UNHEVAL  &®@0 " $mmew

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN - HUANUCO

LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/CD

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DE LA UNIDAD, |.A PAZ Y.EL DESARROLLOQO”

RESOLUCION RECTORAL N° 0912-2023-UNHEVAL

Cayhuayna, 21 de diciembre de 2023.

Q? Qp VISTOS, los documentos que se acomparian en nueve (09) folios y tres (03) ejemplares del
Convenio Marco de Cooperacion Docente Asistencial entre el Ministerio de Salud, el Gobierno Regional de
Ucayali y la Universidad Nacional Hermilio Valdizan-Huanuco;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Perti establece que cada universidad es autonoma en
su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus
propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes; articulo concordado con la Ley Universitaria N°
30220 y el Estatuto de la Unheval,

Que, con Resolucion Rectoral N° 0530-2023-UNHEVAL, del 01.AGO.2023, se aprob¢ el REGLAMENTO
PARA LA SUSCRI[DCION Y EJECUCION DE CONVENIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO
VALDIZAN DE HUANUCO, que consta de catorce (14) articulos, siete (07) disposiciones transitorias y tres (03)
anexos;

Que el secretario general del Ministerio de Salud, mediante Oficio N° D005265-2023-SG-MINSA, del
28.NOV.2023, dirigido al rector de la Unheval, remite tres ejemplares originales del CONVENIO MARCO DE
COOPERACION DOCENTE ASISTENCIAL ENTRE EL MINISTERIO DE SALUD, EL GOBIERNO REGIONAL DE
UCAYALI Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN-HUANUCO, para su respectiva suscripcion;

‘ Que el director de la Oficina de Cooperacién y Relaciones Internacionales de la Unheval, con el Oficio
N° 158-2023-UNHEVAL-OCRI, del 5.DIC.2023, emite opinion favorable para la suscripcion del CONVENIO
MARCO DE COOPERACION DOCENTE ASISTENCIAL ENTRE EL MINISTERIO DE SALUD, EL GOBIERNO
REGIONAL DE UCAYALI Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN-HUANUCO; y solicita opinion
legal para luego continuar con el tramite correspondiente;

Que la jefe de la Oficina de Asesoria Juridica de la Unheval, con el Dictamen Legal N° 544-2023-
UNHEVAL-OAJ, del 11.DIC.2023, emite opinion legal respecto a la aprobacion de suscripcion del CONVENIO
MARCO DE COOPERACION DOCENTE ASISTENCIAL ENTRE EL MINISTERIO DE SALUD, EL GOBIERNO
REGIONAL DE UCAYALI Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN-HUANUCO; y luego de detallar
os ANTECEDENTES que se hacen referencia en los considerandos anteriores y la BASE LEGAL que sustenta
la.opinion legal, informa lo siguiente:

PRECIACION JURIDICA

. El articulo IV inciso 1.1) del Titulo Preliminar del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Decreto Supremo
que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
establece que “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al
derecho dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron

Q conferidas”.

\ 3.2. Que, en el presente expediente tenemos una propuesta de convenio marco en el cual como convenio
marco propuesto se tiene como objetivo crear el marco de cooperacion entre las partes, para la adecuada
formacion y capacitacion de profesionales, orientado a la atencion de los problemas prioritarios de salud
de la poblacién, acorde con las politicas y planes de desarrollo del Sector Salud; asi como regular el

\ Q desarrollo de las acciones de docencia, servicio e investigacion que se realizan en pregrado y de segunda

= especialidad, en los servicios de salud de EL MINISTERIO y EL GOBIERNO REGIONAL.

. En mérito a lo antes expresado se tiene que esta dependencia remite la propuesta de convenio marco

\  bajo los siguientes objetivos expuestos en el presente proyecto en funcion a las acciones especificas a

cCRETARIA T realizarse bajo el unico fin de mejorar la formacion de los profesionales de las ciencias de la salud,

GUEWERAL £ desarrollando actividades académicas bajo los principios de multi e interdisciplinariedad, trabajo en equipo
etc. ampliando asi la cobertura en la prestacion de los servicios de servicios de salud, investigando y
promoviendo la investigacion en la salud, entre otros, objetivos especificos que brindara el presente
convenio marco.

. Estando a todo lo antes mencionado se debe tener en consideracion lo dispuesto en el Reglamento para
la Suscripcion y Ejecucion de Convenios, aprobado mediante Resolucion Consejo Universitario N° 0530-
2023-UNHEVAL, de fecha 01 de agosto de 2023, en su articulo 11° que sefiala respecto al procedimiento
de la Suscripcion de Convenio Especifico, en el mismo que en los numerales 10.10y 11.13 prescribe que
la Oficina de Asesoria Juridica remitira su dictamen legal sobre el cumplimiento de las normas legales, lo
cual sera posteriormente remitido al area correspondiente para su respectiva formalizacion.

3.5. De todo el expediente en concreto se tiene que se cumple con todos los requisitos dispuestos en el
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Reglamento de suscripcion de convenios, asimismo, cumple con todos los lineamientos establecidos en
los mismos; es preciso mencionar que dicho convenio extiende lazos de intensiones expuestas, como
actividades de beneficio académico para ambas partes, donde los principales beneficiarios serian los
estudiantes y docentes.

3.6. Finalmente, esta dependencia luego del estudio y analisis de todos los actuados emite pronunciamiento
favorable respecto a la suscripcion de dicho convenio y que se tramite conforme a lo dispuesto en el
Reglamento pertinente.

IV. OPINION

Por estos fundamentos antes sefialados OPINA lo siguiente:

4.1. Que, estando dentro de sus facultades, se emita acto resolutivo con cargo a dar cuenta al Consejo
Universitario, aprobando la suscripcion de CONVENIO MARCO DE COOPERACION DOCENTE
ASISTENCIAL ENTRE EL MINISTERIO DE SALUD, EL GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN-HUANUCO, ello en virtud del numeral del 10.11 del
Reglamento para la Suscripcién y Ejecucién de Convenios, aprobado mediante Resolucion Consejo
Universitario N° 0530-2023-UNHEVAL, de fecha 01 de agosto de 2023.

4.2. Que, se realice y se adopten las acciones que correspondan para la suscripcion el registro y ejecucion del
convenio;

Que el rector remite el caso a Secretaria General con el Proveido N° 3244-2023-UNHEVAL-R, para que
se emita la resolucion correspondiente, CON CARGO A DAR CUENTA AL CONSEJO UNIVERSITARIO; y,

Estando a las atribuciones conferidas al rector por la Ley Universitaria N° 30220; por el Estatuto y el
Reglamento General de la Unheval; por la Resolucion N° 067-2021-UNHEVAL-CEU, del 09.AG0.2021, del Comité
Electoral Universitario de la Unheval, que proclamo y acredito, a partir del 02.SET.2021 hasta el 01.SET.2026, al
rector y vicerrectores de la Unheval; asimismo, teniendo en cuenta el Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02,
emitido por la Unidad de Registro de Grados y Titulos de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria (Sunedu), a través del cual se informa el registro de datos de las autoridades de |a Unheval; y la
Resolucién Rectoral N° 0737-2022-UNHEVAL, del 22.JUN.2022, que encargo las funciones de secretaria general
de la Unheval a la Lic. Ninfa Yolanda Torres Munguia, coordinadora de la Unidad Funcional de Archivo Central, a
partir del 23.JUN.2022 hasta que se designe al titular;

SE RESUELVE:

1°. APROBAR la suscripcion del CONVENIO MARCO DE COOPERACION DOCENTE ASISTENCIAL ENTRE
EL MINISTERIO DE SALUD, EL GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL

HERMILIO VALDIZAN-HUANUCO. el mismo que forma parte integrante de la presente Resolucion y que
consta de nueve (09) clausulas; por lo expuesto en los considerandos precedentes.

2°. DISPONER que la Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales - Unidad Funcional de Convenios,
Becas y Movilidad Académica, adopte las acciones de su competencia para la suscripcion, registro y ejecucion

del Convenio aprobado con el numeral 1° de la presente Resolucion; por los fundamentos expuestos en los
considerandos de la presente Resolucion.

3° DISPONER que el Vicerrectorado Académico, el Vicerrectorado de Investigacion, la Direccion de la Escuela
de Posgrado, los decanatos de las facultades, la Direccion General de Administracion, y los demas érganos,
unidades organicas y unidades funcionales adopten las acciones conforme a sus funciones y/o atribuciones.

4°. DAR A CONOCER la presente Resolucion a los érganos, unidades organicas y unidades funcionales
competentes.

rese, comuniquese y archivese.
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CONVENIO N° -2023-MINSA

CONVENIO MARCO DE COOPERACION DOCENTE ASISTENCIAL ENTRE EL MINISTERIO
DE SALUD, EL GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL
HERMILIO VALDIZAN HUANUCO

Conste por el presente documento el Convenio Marco de Cooperacién Docente Asistencial que
celebran, el MINISTERIO DE SALUD, debidamente representado por el sefior Ciro Abel Mestas
Valero, identificado con DNI N°02424160 designado en el cargo de Viceministro de Prestaciones
y Aseguramiento en Salud del Ministerio de Salud, segtn Resolucién Suprema N° 010-2023-SA,
quien procede segun las facultades delegadas en la Resolucion Ministerial N° 026-2023/MINSA,
con domicilio legal en la Av. Salaverry N° 801, distrito de Jesus Maria, provincia y departamento
de Lima, al que en adelante se denominara “EL MINISTERIO”; el GOBIERNO REGIONAL DE
UCAYALI con RUC N° 20393066386, representado por la Directora Regional de Salud de
Ucayali, sefiora Antonia Hinostroza Gémez, identificada con DNI N° 00122482, designada
mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 377-2023-GRU-GR, quien procede segun las
facultades delegadas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 384-2023-GRU-GR, con
domicilio legal en el Jr. Raymondi N° 220, Distrito de Calleria, Provincia de Coronel Portillo,
Departamento de Ucayali, en adelante “EL GOBIERNO REGIONAL”; y la UNIVERSIDAD
NACIONAL HERMILIO VALDIZAN HUANUCO, con RUC N° 20172383531, debidamente
representada por su Rector, el sefior Guillermo Augusto Bocangel Weydert, identificado con
DNI N° 22468221, proclamado mediante Resolucion del Comité Electoral Universitario N° 067-
2021-UNHEVAL-CEU, y facultado para Suscribir Convenios en virtud a lo previsto en la
Resolucion de Consejo Universitario N° 1051-2021-UNHEVAL, con domicilio legal en la Avenida
Universitaria N° 601, Cayhuayna, Distrito de Pillco Marca, Provincia de Huanuco, Departamento
de Huanuco, a la que en adelante se denomina “LA UNIVERSIDAD”; en los términos y
condiciones de las clausulas siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: LAS PARTES

El MINISTERIO, es un organismo del Poder Ejecutivo, érgano rector en materia de salud a nivel
nacional, que determina la politica, regula y supervisa la prestacion de los servicios de salud, a
nivel nacional. Tiene entre sus funciones rectoras el conducir, regular y supervisar el Sistema
Nacional de Salud; asi como el formular, planear, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar
la politica nacional y sectorial de promocion de la salud, vigilancia, prevencién y control de las
enfermedades, recuperacion, rehabilitacion en salud, tecnologias en salud y buenas practicas en
salud, bajo su competencia, aplicable a todos los niveles de gobierno.

EL GOBIERNO REGIONAL, tiene por misién organizar y conducir la gestién publica regional, de
acuerdo a sus competencias exclusivas, compartidas y delegadas, en el marco de las politicas
nacionales y sectoriales, para contribuir al desarrollo integral y sostenible de la region.

Cuenta en su organizacion con la Direccion/Gerencia Regional de Salud, la cual cumple con las
disposiciones y normas técnicas emitidas por EL MINISTERIO, en su calidad de ente rector del
Sector Salud.

LA UNIVERSIDAD, tiene entre sus propdsitos llevar a cabo la formacién de profesionales en el
campo de la salud, adecuando sus acciones educativas a las caracteristicas de las necesidades
de salud, bajo un enfoque cientifico y humanista, en permanente interaccion con la comunidad,
para el desarrollo integral de la persona, coordinando sus actividades con EL MINISTERIO y EL
GOBIERNO REGIONAL, a fin de asegurar una coherente programaciéon conjunta de las acciones
educativas y las acciones de atencion de la salud.

Las partes coinciden en realizar acciones conjuntas para ampliar y mejorar la cobertura de la
atencién y el cuidado de la salud de la poblacion, asi como propiciar el desarrollo, con calidad de
la formacion profesional de estudiantes de pregrado y de segunda especialidad, dentro del
correspondiente ambito geografico-cultural-sanitario asignado.
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CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO Y OBJETIVOS DEL CONVENIO

Es objeto del presente convenio crear el marco de cooperacion entre las partes, para la adecuada
formacion y capacitacion de profesionales, orientado a la atencion de los problemas prioritarios
de salud de la poblacién, acorde con las politicas y planes de desarrollo del Sector Salud; asi
como regular el desarrollo de las acciones de docencia, servicio e investigacion que se realizan
en pregrado y de segunda especialidad, en los servicios de salud de EL MINISTERIO y EL
GOBIERNO REGIONAL.

Son objetivos especificos del presente convenio:

a) Reorientar el proceso de docencia-servicio en los docentes, alumnos y personal de salud
hacia el modelo de atencién/cuidado integral de salud vigente.

b) Contribuir a la mejor formacién de los profesionales de las ciencias de la salud,
desarrollando las actividades académicas bajo los principios de multi e
interdisciplinaridad, trabajo en equipo, analisis de procesos y auto evaluacion, en los
establecimientos de salud a cargo de EL MINISTERIO/EL GOBIERNO REGIONAL, en
el area geografico-cultural-sanitaria asignada a LA UNIVERSIDAD.

c) Ampliar la cobertura en la prestacién de los servicios de salud.

d) Incentivar y promover la investigacion en salud, considerando los campos educacional,
epidemiolégico, clinico y social.

e) Mejorar la calidad de los servicios de salud, lo que puede realizarse a través de la
suscripcién de contratos de servicio, en el marco de las normas vigentes, permitiendo a
los pacientes acceder a tecnologia avanzada.

CLAUSULA TERCERA: AMBITO DEL CONVENIO

La adecuacion del convenio al ambito geografico-sanitario que servird como &rea programatica
para la ejecucion de los Convenios, se realiza conforme lo establezca el Comité Nacional de
Pregrado de Salud-CONAPRES en coordinacion con el Consejo Directivo del Residentado
Odontologico-CODIRO, el Comité Nacional del Residentado Quimico Farmacéutico-
CONAREQF, el Comité Nacional del Residentado en Enfermeria-CONAREN, el Comité Nacional
del Residentado en Obstetricia-CONARO y el Comité de Segunda Especialidad en Ciencias de
la Salud, segun corresponda.

En tanto no se emitan las normas referidas a la asignacion de ambitos mencionados en el parrafo
precedente, la suscripcion de los Convenios Especificos se continuara efectuando de
conformidad con las disposiciones sobre regionalizacion docente asistencial, normada en la
Resolucién Suprema N° 099-89-SA.

CLAUSULA CUARTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

4.1.Son compromisos de EL MINISTERIO y de EL GOBIERNO REGIONAL por intermedio de
la Direccion de Redes Integradas de Salud, o Direccién/Gerencia Regional de Salud,
respectivamente:

a) Poner a disposicion el personal, la infraestructura, equipos e instrumental de la sede
docente, para el desarrollo de las actividades de docencia-servicio a la salud.

b) Establecer condiciones adecuadas para el uso de los servicios de salud, conforme al
marco normativo vigente y las normas emanadas del Sistema Nacional de Articulacion
Docencia-Servicio e Investigacion en Pregrado de Salud-SINAPRES y de los
Residentados Odontolégico, Quimico Farmacéutico, en Enfermeria o en Obstetricia.

4.2. Son compromisos de LA UNIVERSIDAD:

a) Aportar personal, equipos e instrumentos para el desarrollo de las actividades
programadas.

b) Contribuir con la sede docente mediante servicios educativos, auspicios o creditaje
académico, acceso a bases de datos con informacion cientifica y tecnolédgica, para el
personal de la salud y administrativo.
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c) Contribuir mediante programas de capacitacion, perfeccionamiento o complementacion
para el personal de la salud de la Direccion de Redes Integradas de Salud o
Direccion/Gerencia Regional de Salud, de EL MINISTERIO/EL GOBIERNO REGIONAL,
respectivamente.

d) Incorporar profesionales de la salud de los establecimientos comprendidos en el
presente Convenio y en los especificos que se suscriban, de acuerdo con el Estatuto y
la Ley Universitaria, para la implementacion y desarrollo de la parte practica de las
diferentes acciones docente-asistenciales.

e) Sujetar sus investigaciones realizadas en el ambito de la sede docente, a la normatividad
vigente para el desarrollo de las investigaciones en el sector salud, asi como de la Etica
y Deontologia.

LAUSULA QUINTA: COORDINACION Y DESARROLLO

¥LLa coordinacién y desarrollo de los convenios especificos estan a cargo de una Comision de
Coordinacion, integrada por:

a) El Director de la institucion prestadora de servicios de salud o su representante.

b) El Decano de la Facultad o el Director de la Escuela Profesional de LA UNIVERSIDAD,
segun corresponda, o su representante.

c) El responsable de desarrollo de recursos humanos de la institucién prestadora de
servicios de salud, o su representante.

d) Un profesor de LA UNIVERSIDAD, debidamente acreditado.

Dicha comision sujeta sus actuaciones a las disposiciones emanadas de los érganos que
conforman el SINAPRES y los Residentados Odontolégico, Quimico Farmacéutico, en
Enfermeria o en Obstetricia, seguin corresponda.

CLAUSULA SEXTA: CONVENIOS ESPECIFICOS

Las acciones de docencia-servicio en cada establecimiento o grupo de establecimientos para
una determinada Escuela o Facultad o para un conjunto de ellas, es materia de convenios
especificos bilaterales, sujetos al presente Convenio Marco, suscrito previa opinion favorable del
CONAPRES, el CODIRO, el CONAREQF, el CONAREN, el CONARO y el Comité de Segunda
Especialidad en Ciencias de la Salud, segln corresponda, a través de la Direccién General de
Personal de la Salud o la que haga sus veces.

En dichos convenios se debe considerar lo siguiente:

a) Se sujetan a las disposiciones vigentes sobre la materia, a las disposiciones que EL
MINISTERIO emita en el marco de sus competencias, y a las disposiciones emanadas
del SINAPRES y de los Residentados Odontolégico, Quimico Farmacéutico, en .
Enfermeria, o en Obstetricia, segun corresponda.

b) Se sujetan a la organizacion, funcionamiento y jurisdiccion de los establecimientos de
salud comprendidos en el ambito geografico-sanitario-cultural asignado.

c) Las necesidades de la comunidad, en el marco de los diagndsticos de la situacién de
salud de la poblacién y los programas de salud de EL MINISTERIO.

d) Las politicas nacionales de salud y de desarrollo de recursos humanos relacionadas con
la formacion de profesionales de la salud.

e) La participacién en las actividades de docencia-servicio de los estudiantes de pregrado
y segunda especialidad, bajo tutoria permanente del personal idéneo de LA
UNIVERSIDAD/sede docente.

f) Los docentes que no formen parte del personal de los establecimientos de salud de EL
MINISTERIO/EL GOBIERNO REGIONAL, pueden integrarse a los servicios para
realizar docencia en servicio, respetando la organizaciéon, normas y procedimientos de
la institucion prestadora de servicios de salud y dependen funcionalmente de la autoridad
del servicio correspondiente, manteniendo su autonomia docente. Esta incorporacion
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como docente debe realizarse previa autorizacién expresa de la maxima autoridad de la
institucion prestadora de servicios de salud.

g) La investigacion en el campo de la salud, forma parte de la programacién conjunta y
tiene en cuenta las necesidades prioritarias de salud de la poblacién, evitando la
duplicidad de esfuerzos y propiciando la participacién de la comunidad.

h) Las necesidades de fortalecimiento de capacidades del personal de la salud del
Ministerio de Salud y Gobiernos Regionales.

CLAUSULA SEPTIMA: VIGENCIA

El presente convenio tiene una vigencia de cuatro (4) afios contados a partir de la fecha de su
suscripcion, pudiendo ser renovado de comun acuerdo entre las partes por escrito, la misma que
se formalizara mediante una adenda.

CLAUSULA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las partes acuerdan que el presente Convenio se rige por las leyes peruanas y se celebra de
acuerdo a las reglas de la buena fe y la comun intencién de las partes. En ese espiritu, las partes
celebrantes trataran en lo posible de resolver cualquier desavenencia o diferencia de criterios
que se pudiera presentar durante el desarrollo y/o ejecucién del Convenio, mediante el trato
directo y el comun entendimiento.

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION DEL CONVENIO

En caso de no resolverse las controversias en el contexto de la Clausula Octava, este convenio
puede ser resuelto unilateralmente, dando aviso a la otra parte, al menos con ciento ochenta
(180) dias previos al inicio del afio académico siguiente, mediante Carta Notarial.

Dicha resolucion no afecta las actividades de docencia en servicio de los estudiantes,
programadas en el periodo académico vigente, para las cuales se siguen aplicando las
disposiciones pertinentes en los convenios suscritos.

Se considera como causal de resolucion del Convenio, la denegatoria de la licencia institucional,
por lo que se aplica la presente Clausula al término del plazo de cese de actividades indicado
por la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria-SUNEDU.

En sefal de conformidad suscriben las partes el presente Convenio en tres (3) ejemplares, a
los..=2T... dias del mes de. Di¢ciembre.... del afio 2023.
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CIRO ABEL MESTAS VALERO ANTONIA/HINOSTROZA GOMEZ
Viceministro de Prestaciones y Direct9ra Regional de Salud
Aseguramiento en Salud GOBIERNO REGIONAL UCAYALI

MINISTERIO DE SALUD




